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JUSTIFICACION Y MEMORIA EXPLICATIVA (extension méaxima: 1.500 caracteres sin espacios)

Lafiguradel delegado de curso-grupo adopta un papel relevante en el contexto de la Educacion Superior, a
constituirse en pieza clave en temas de coordinacion entre los estudiantes y su centro educativo. El proceso
de eleccién del delegado compete en la Facultad de Ciencias de la Educacion ala accién conjunta de las
Coordinaciones de Grado y a Vicedecanato de Estudiantado y Empleabilidad.

Desde los Vicedecanatos de la Facultad se canalizan | as propuestas de eventos y actividades formativasy
deportivas que provienen del exterior, de laUniversidad y de la propia Facultad. En la gran mayoria de las
ocasiones la colaboracién de estudiantes de |os diferentes grados es absol utamente imprescindible para el
adecuado desarrollo de las mismas.

Por |o que las razones gque justifican nuestra solicitud son las siguientes:

1. Reconocimiento histérico de lalabor como delegado de curso-grupo.

2. Reconocimiento actual a otros representantes. De igual forma que se establece e reconocimiento por
representacion estudiantil para los Organos Colegiados de la UGR y Delegacion General de Estudiantes,
podria extenderse alafigura de los delegados y alos colaboradores en organizacion de actividades.

3. Estimulo parala colaboracion desinteresada. Desde la Universidad han de vehiculizarse los medios para
incidir en aspectos motivadores de participacion en funciones de representacion y colaboracion universitaria.




|4. Aportacién de evidencias competencial es transversal es.

PLAN DE LA ACTIVIDAD, PROGRAMA, CONTROL DE ASISTENCIA, METODO DE EVALUACION, EN
SU CASO (extension méxima: 3.500 caracteres sin espacios)

El proceso de representatividad de |os del egados de curso-grupo se llevard a cabo através las siguientes
actividades propuestas:

1. Eleccion de los delegados de curso-grupo. Los estudiantes de cada curso elegiran ainstancia de su
profesor-tutor, por sufragio directo y secreto, por mayoria simple, durante el primer mes del curso
académico, un delegado de curso, asi como un subdelegado, que € ecutaran labores de coordinacion. El
resultado del proceso constara en acta, que se traslada a | as respectivas Coordinaciones de Grado, y la
informacion de los delegados elegidos a Vicedecanato de Estudiantado y Empleabilidad. De forma que los
datos estén disponibles para |os equipos docentes del grupo-curso para canalizar las diferentes
comunicaciones entre ambos, asi como con el Equipo de Gobierno de la Facultad.

2. Actividad parala delimitacion de funciones de representatividad. Las funciones que se les explicitan son
las siguientes:

» Colaborar con el profesorado en los asuntos que afecten al funcionamiento del curso a que representan.

* Asistir alas reuniones convocadas por €l Vicedecanato de Estudiantado y Empleabilidad.

* Ejercer de portavoz de las inquietudes del curso y trasladar a Equipo de Gobierno y de coordinacion sus
sugerenciasy reclamaciones.

* Informar sobre las actividades, cambios y propuestas académicasy en la medida de sus posibilidades,
motivar a sus comparieros para la participacion en las mismas.

» Establecer acuerdos en el desarrollo de las clases, seminarios, pruebas de evaluacién y horarios de
recuperacion de clases para €l buen funcionamiento de la coordinacién y actividad docente.

3. Actividad de participacion con la Delegacion de Estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Educacion.
Involucrandose en el model o de representacion y participacion estudiantil adecuado a los Grados de sus
titulaciones.

Por otra parte, en los diferentes grupos, existen estudiantes, que habitual mente muestran disponibilidad para
colaborar en las numerosas actividades que la Facultad organiza o en aquellas en las que el centro debe
participar. Suele ser unalabor desinteresada que dificilmente es reconocida por lainstitucion. Y sin embargo,
lagran mayoria de las ocasiones la colaboracion de estos estudiantes de los diferentes grados es
absolutamente imprescindible para el adecuado desarrollo de estas actividades.

Evaluacion:

Laevaluacion aplicable se confiere como un proceso continuo en lague el profesor tutor g erce unalabor de
seguimiento sobre el delegado de curso-grupo, atendiendo a las funciones de coordinacion del grupo,
interaccion con el equipo docente, valoracion del grupo, asistenciay participacion en las reunionesy
actividades emplazadas por |os Vicedecanatos, implicacion en la Delegacion de Estudiantes de la Facultad.
La evaluacion resultante se constata en la entrega de un certificado expedido por la Secretariadel Centro
otorgando informe de su actuacion como representante.

Por otro lado, el Decanato realizard un control exhaustivo de la participacion de los estudiantes que
colaboren en la gestion y organizacion de actividades y eventos por parte del centro, informado por 1os
respectivos Vicedecanatos organizadores.
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