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No |
CENTRO, SERVICIO U ORGANO PROPONENTE

|Centro de Produccion de Recursos para la Universidad Digital (CEPRUD) |
TITULO DE LA ACTIVIDAD
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WEB DE LA ACTIVIDAD (en su caso)

| https:.//sharingperspectivesfoundation.com/programme/cul tural encounters/ |
ORGANIZA

|Erasmus+ Virtual Exchange, Sharing Perspectives Foundation |

DIRECTOR/A
(que certificardla asistenciay participacion en la actividad)

|Ignacio José Blanco Medina |

FECHA DE REALIZACION N° DE HORAS CREDITOS SOLICITADOS
\del 14-10-2019 al 20-12-2019 | 100 | |4 |

CREDITOSCONCEDIDOS
2 |
JUSTIFICACION Y MEMORIA EXPLICATIVA (extension maxima: 1.500 caracteres sin espacios)

ENCUENTROS CULTURALES es un curso que se oferta en el marco del programa Erasmus+ Virtual
Exchange, cuyo objetivo es ampliar el alcance del Programa Erasmus+ através de intercambios virtualesy
facilitar el didlogo entre universitariosy jovenes sin acceso ala universidad sobre retos sociales que af ectan
al futuro de Europay de las relaciones con su entorno mas proximo. Erasmus+ Virtual Exchange ofrece una
comunidad en linea segura para participar en debates facilitados, aumentar la concienciaintercultural y
desarrollar habilidades del s. XXI através del intercambio virtual. El proyecto fomentay promueve el
didogo intercultural, laempleabilidad y la ciudadania, fortaleciendo la participacion de lajuventud en las
politicas de vecindad de la UE.

A partir de videoconferencias de especiaistas académicos y profesionales, |0s participantes interactiian en el
entorno virtual através en tareas en las que combinan laexperienciaen linea con larealidad que viven en su
entorno.

Este proyecto, financiado por la UE, ha sido gecutado por un consorcio formado por Search for Common
Ground, Fundacion Anna Lindh, UNIMED, Sharing Perspectives Foundation, Soliya, UNICollaboration,
Kiron Open Higher Education y Migration Matters. Universidades de 21 paises de toda Europay del
Mediterrdneo sur participan en esta actividad, cuyo valor afiadido parala UGR debe enmarcarse en la
estrategia de internacionalizacion en casay en el énfasis en ladimensién social de la Universidad.

L a coordinacion académica de este curso recae en Elena Arigita Maza, profesora del Dpto. de Estudios




Semiticos. Esta actividad cuenta con el respaldo de los Vicerrectorados de Internacionalizacion y de
Docencia.

PLAN DE LA ACTIVIDAD, PROGRAMA, CONTROL DE ASISTENCIA, METODO DE EVALUACION, EN
SU CASO (extension méxima: 3.500 caracteres sin espacios)

ENCUENTROS CULTURALES es un Interactive Open Online Courses (I00C), cuya diferencia clave con
los MOOCs es la parte interactiva. Los participantes asisten semanal mente a grupos interactivos en linea.
Son didogos en vivo (sincronicos), mantenidos durante varias semanas (sostenidos) y dirigidos por
facilitadores. Se desarrollaalo largo de 10 semanas, consta de materiales que cada estudiante preparay
sesiones de trabajo conjunto en equipos multi-nacional es coordinados por un facilitador.

CONTENIDOS ESPECIFICOS

L os participantes adquieren un conocimiento multidisciplinar de temas relacionados con € populismo, la
pertenenciay laidentidad nacional. El curso exploralanueva ola de politicas anti-sistema, su poder en todo
el mundo y €l efecto de sus agendas nacionalistas y anti-minorias.

El programa se divide en modul os semanal es que responden a los siguientes titul os:

. El populismo en Europa

. ¢Quién puede entrar?

. Un lugar a que pertenecer

. Identidades abiertas

. El nacionalismo y el papel del Otro

Repensar € concepto de fronteras

. El populismo en Turquia

. Nacionalismo y globalizacion

. Comprender y desafiar e populismo

10. Perspectivas de futuro

Cada médulo semanal requiere una dedicacion de 10 h. distribuidas de la siguiente manera:

- 2 h. en sesiones on-line.

- 5 horas de dedicacion individual repartidas en: visionado de video-conferencias (30’), comentario personal
escrito sobre estos videos, parrafo de reflexion tras cada sesion on-line, de 1 a 2 horas de dedicacion al
proyecto de videologue (incluye encontrar un perfil paralaentrevista, contactar, negociar contenidos,
conversar, grabar y subir una respuesta de un minuto de la entrevista realizada).

- 3 h. de lecturas complementarias.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Compromiso con la comunidad: El curso ofrece la oportunidad de llevar a cabo investigaciones preliminares
en sus comunidades en forma de entrevistas que contribuirdn a proyecto intercultural 'Videologue'. Todo ese
material conforma unarica muestra de la diversidad de voces de |as comunidades de toda Europay de su
vecindad en el Mediterréneo.

Competencia Intercultural: Los participantes adquieren confianza al hablar honestay respetuosamente sobre
temas controvertidos y temas complejos en un ambiente intercultural. |gualmente, aprenden a escuchar
receptivamente y valorando perspectivas diversas.

Competencia Interpersonal: Los estudiantes desarrollan lazos de confianza, empatiay apoyo para sus
compafieros como la comprension de los puntos de vistay experiencias de los demas.
Competenciatecnoldgica: Adquisicion de experiencia en comunicacion virtual y capacidades técnicas
esenciales.

Competencialinglistica: el curso se desarrolla integramente en inglés.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

L os estudiantes que participan en este curso desarrollan una serie de habilidades que pueden aplicar en todas
las éreas de su vida, su aprendizajey sus carreras profesionales. Incluyen la capacidad de comunicarse con
confianza en un entorno intercultural, internacional y virtual, asi como habilidades personales e
interpersonal es como la empatia, la escucha activa, la curiosidad, laresilienciay la autoestima, todo lo cual
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hace que |os estudiantes estén en buena posicion paratrabajar en equipos internacionales después de su
graduacion.

METODO DE EVALUACION

L os estudiantes son eval uados en funcién de tres el ementos cuyas instrucciones reciben por correo
electronico antes deiniciar el curso: participacion, tareasy proyecto de videologue. La participacion se basa
en laasistenciaalas reuniones on-line. Las tareas se basan en la presentacion de trabajos. El proyecto del
videologue se basa en la realizacion de entrevistas filmadas. La asistencia es controlada por |os facilitadores
asignadosy lastareasy €l proyecto de videologue son supervisados por € equipo de la Fundacion Sharing
Perspectives en coordinacion con la responsabl e académica de la UGR, que ademas estara a disposicion del
grupo de estudiantes de la UGR para tutorias personalizadas.

OBSERVACIONES




